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Program poradenskych sluZeb ve §kole

uc¢innost od 1. 9. 2022

1. Zakladni charakteristika sluZeb

Poradenské sluzby jsou zajistovany tymem pracovnikt $koly, ktery tvoii vychovné poradkynég, skolni psy-
cholog, Skolni specialni pedagog, $kolni metodici prevence, tfidni uéitelé (piip. dalsi ucitelé).

Poskytovani poradenskych sluzeb vychazi z vyhlasky ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skolach a skolskych poradenskych zatizenich, v platném znéni.

Skola vede o poskytovanych poradenskych sluzbach piislusnou dokumentaci (o vysetienich, jeho vysledcich
a individualni péci atd.).
74k nebo jeho zakonny nastupce musi byt $kolou piedem informovan o:

a) vsech podstatnych nalezitostech poskytované poradenské sluzby, zejména o povaze, rozsahu, trvani,
cilech a postupech poskytované poradenské sluzby,

b) prospéchu, ktery je mozné ocekavat, a o vSech predvidatelnych dusledcich, které mohou vyplynout,
pripadné i moznych nasledcich, pokud tato sluzba nebude poskytnuta,

C) pravech a povinnostech spojenych s poskytovanim poradenskych sluzeb véetné prava zadat kdykoli
poskytnuti poradenské sluzby znovu.

2. Standardni ¢innosti poradenskych pracovniki

Standardni ¢innosti poradenskych pracovnika zahrnuji sluzby, které jsou poskytovany zaktm, jejich zédkon-
nym zastupctiim a pedagogickym pracovnikim skoly. Podminkou pro jejich poskytovani nezletilym zakim je
souhlas jejich zadkonného zastupce (neni potieba pouze v piipadé ohrozeni dusevniho nebo télesného zdravi
zaka a v ptipadech, kdy soud pozada o pedagogickou diagnostiku Z4ka).

21 Vychovny poradce

Poradenské sluzby ve Skole odrazeji specifika Skoly i regionu. Jsou koordinovany se sluzbami poradenskych
zafizeni v regionu. Jsou zalozené na snaze vytvofit vnitini systém komunikace ve Skole.

V nasi $kole je pouzita rozSifena varianta poskytovani poradenskych sluZeb, protoze velikost $koly a jeji si-
tuovani ve mésté Sokolov umoznuji pouzit rozsifenou variantu s nabidkou ¢innosti $kolniho specialniho pe-
dagoga. Tyto ¢innosti jsou zajistovany dvéma vychovnymi poradkynémi (na kazdé skolni budové jedna se
sniZzenym uvazkem o 3 hodiny), funkci §kolniho specialniho pedagoga taktéz naplfiuji obé vychovné porad-
kyné. Podle obsahu poskytovani poradenskych sluzeb a informac¢ni a metodické podpory uciteliim, zakiim a
zakonnym zastupciim rozliSujeme tyto oblasti ¢innosti:



Poradenskou ¢innost:

>
>

prevence Skolni netispésnosti,
vyhleddvani a orientacni Setfeni zadki, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni pozornost
a pfiprava navrhi na dalsi péci o tyto zaky,

zajiStovani nebo zprostiedkovani diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb (dale jen SVP)
- vstupni a prubézné a intervencnich ¢innosti pro zaky se SVP,

odborna podpora pii integraci a vzdélavani zak se SVP, vcetné zakl z jiného kulturniho prostiedi
a zakl se socidlnim znevyhodnénim, koordinace poskytovani poradenskych sluzeb zakim Skolou,
a Skolskymi poradenskymi zatizenimi a koordinace vzdelavacich opatieni u téchto zakd,

péce o vzdélani nadanych a mimotadné nadanych zak,
prabézna a dlouhotrvajici péce o zaky s neprospéchem a vytvareni predpokladti pro jeho snizovani,

metodickd podpora ucitelim pii aplikaci psychologickych a specialné pedagogickych poznatkt
a dovednosti do vzdélavaci ¢innosti $koly, spoluprace s uéiteli pfi prevenci rizikového chovani

Metodické a informacéni ¢innosti:

>
>

zprosttedkovani novych metod diagnostiky a intervence,

metodicka pomoc pedagogickym pracovnikim $koly v otazkach integrace, individualnich vzdélava-
cich plant, prace s nadanymi zaky apod.,

tvorba IVP a PLPP

predavani odbornych informaci a péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym
pracovnikim skoly,

poskytovani informaci o Cinnosti $koly, Skolskych a dalSich poradenskych zatizenich v regionu,
o jejich zaméteni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb zakim a jejich zakonnym
zastupcum,

shromazd’'ovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské péci dalSich poradenskych
zafizeni a jejich zajisténi v souladu s predpisy o ochrané osobnich tdaju,

vedeni pisemnych zaznaml umoznujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného poradce,
navrzenych a realizovanych opatieni.

Specializovanou metodologickou ¢innost v oblasti pedagogiky a psychologie:

>

YV VvV

2.2

odborna pomoc zaklim pii vyhledavani vhodnych styld ucent,

odborna intervence u zaku se specifickymi poruchami u¢eni a chovani,

feSeni problémovych situaci,

vyhledavani mimotadné nadanych zaki — participace na upravach jejich uciva,

odhalovani Sikany, projevu diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili a jinych negativnich jevia ve Skole.

Skolni specialni pedagog

Cinnost Skolniho specialniho pedagoga je zaméfena na:

Poradenskou ¢innost:

7o~

» vyhledavani zakt se SVP a jejich zafazeni do specialné pedagogické péce,
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>
>

zajiStovani nebo zprosttedkovani diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb (dale jen SVP) -
vstupni a prubézné a intervencnich ¢innosti pro zaky se SVP,

péce o zaky se SVP, odborna podpora pfi integraci a vzdélavani zaka se SVP, vcetné zakl z jiného
kulturniho prostfedi a zaki se socidlnim znevyhodnénim, koordinace poskytovani poradenskych slu-
zeb zaktm Skolou a Skolskymi poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatieni u téchto
zakl,

upravy $kolniho prostiedi v souladu s doporuc¢enim PPP, zajisténi specialnich pomucek a didaktic-
kych materiald,

zabezpeceni prubézné komunikace a kontaktt se zdkonnymi zéstupci zéka,

specialn¢ pedagogické poradenské intervence a sluzby pro zaky, zakonné zastupce a pedagogické
pracovniky skoly,

konzultace s pracovniky dalSich poradenskych zafizeni,

ucast na vzdélavacich ¢innostech.

Metodické a koordinacéni ¢innosti:

>

ptiprava a prub&zna tiprava podminek pro integraci zaku se zdravotnim postizenim ve $kole, koordi-
nace specialné pedagogickych poradenskych sluzeb ve skole,

vedeni pisemnych zaznamti umoznujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti §kolniho specialniho peda-
goga, navrzenych a realizovanych opatieni,

tvorba individualnich vzdélavacich pland, pland pedagogické podpory i planti individualniho ptistu-
pu k zakam (ve spolupraci s TU, u¢itelem OV, vedenim $koly, zakonnymi zastupci zéka, zakem,
Skolnim poradenskym zafizenim, dal§imi subjekty podptirného tymu uvnitf i vné skoly),

prabézné vyhodnocovani ti€innosti navrzenych opatteni, dle potieby jejich upravy,
vypracovavani navrhli ucasti v projektech vyhlasovanych jinymi subjekty,

kooperace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a s dal$imi institucemi a odbornymi pracovniky ve
prospéch zakl se SVP.

Specializovanou metodologickou ¢innost v oblasti pedagogiky a psychologie:

>
>
>

2.3

individualni prace se zakem,
intervencni ¢innosti — provadéni kratkodobé i dlouhodobé individualni prace se zakem,

interven¢ni ¢innosti — provadéni kratkodobé i dlouhodobé individualni prace se skupinou zakd.

Skolni psycholog

Podili se na vytvafeni programu poskytovani pedagogicko-psychologickych poradenskych sluzeb ve Skole,

véetn€ programu primarni prevence. Komunikuje s vedenim $koly, pedagogy, zaky a zdkonnymi zastupci.

Diagnostika a depistaz:

>

>
>
>
>

depistaz specifickych poruch uceni ve strednich skolach,
diagnostika pti vzdélavacich a vychovnych problémech zaki,
depistaz a diagnostika nadanych déti,

zjistovani socialniho klimatu ve tfidg,

screening, ankety, dotazniky ve Skole.
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Konzultaéni, poradenské a intervenéni prace:

>

Y

YV V V V V V V V V V V V

péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym jsou poskytovana podpiirna opatfeni
prvniho stupné, zejména pomoc pii sestavovani planu pedagogické podpory a vedent,

péce o zaky, kterym jsou poskytovana podplrna opatieni druhého az patého stupng, zejména pomoc
vychovnym poradctiim pii sestavovani individualniho vzdélavaciho planu a vedenti,

individualni ptipadova prace se zaky v osobnich problémech, zejména konzultace a vedent,
krizova intervence a zpracovani krize pro zaky, pedagogické pracovniky a zakonné zastupce,
prevence $kolniho neuspéchu zaktl, zejména naprava a vedent,

Kariérové poradenstvi u zaka ve spolupraci s kariérovym poradcem,

techniky a hygiena uceni pro zaky,

skupinova a komunitni prace s zaky,

koordinace preventivni prace ve tiid¢, programi pro téidy apod.,

podpora spoluprace tiidy a tfidniho ucitele,

individualni konzultace pro pedagogické pracovniky v oblasti vychovy a vzdélavani,

konzultace se zakonnymi zastupci pii vzdélavacich a vychovnych problémech déti,

podpora tolerantniho a multikulturniho prostfedi ve Skole a skolském zatizeni,

podpora pro dlouhodobé selhavajici zaky ve vzdelavani.

Metodicka prace a vzdélavaci ¢innost

>

YV V V V

v

24

metodicka podpora pii praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

metodicka pomoc tfidnim ucitelim,

pracovni seminaie pro pedagogické pracovniky, konzultace a metodické vedeni,

ucast na pracovnich poradach skoly,

koordinace poradenskych sluzeb poskytovanych ve §kole, zejména vychovného poradce, §kolniho
metodika prevence a tidnich uciteld,

koordinace poradenskych sluzeb mimo $kolu a spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi,
zdravotnickymi a dal§imi zafizenimi,

metodické intervence z psychodidaktiky pro ucitele, véetné podpory pfi tvorbé skolniho vzdélavaci-
ho programu,

besedy a osvéta zdkonnym zastupctim,

prezenta¢ni a informacni ¢innost,

zajisténi potfebnych vystupt ke zpravam o realizaci.

Skolni metodik prevence

Metodické a koordina¢ni ¢innosti:

>

koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pii realizaci minimalniho preventivniho progra-
mu skoly,
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koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci zaskolactvi, zavislosti,
nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu a xenofobie, prekriminalniho
a kriminalniho chovani, rizikovych projevii sebeposkozovani, Sikany, kybersikany a dalSich projevi
rizikového chovani,

metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikli skoly v oblasti prevence rizikového chovani,
vyhledavani a nastaveni vhodné podpory sméfujici k odstranéni rizikového chovani,

koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki skoly v oblasti prevence rizikového chovanti,

individualni a skupinova prace se Zaky s obtizemi v adaptaci, se socialné-vztahovymi problémy, s ri-
zikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviuji jejich vzdélavani,

koordinace pfipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvka do vzdéla-
vaciho procesu a na integraci zaki/cizinci; prioritou v rdmci tohoto procesu je prevence rasismu,
xenofobie a dal$ich jevi, které souviseji s piijimanim odli$nosti,

koordinace spoluprace $koly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci proble-
matiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné a s poradenskymi,
terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dal$imi odbornymi pracovisti, zafizenimi a institucemi,
které pisobi v oblasti prevence rizikového chovani,

kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné péci v pii-
pad¢ akutniho vyskytu rizikového chovani,

shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské péci specializovanych poraden-
skych zatizeni v rdmci prevence rizikového chovani v souladu se zdkonem o ochrané osobnich uda-
ja,

vedeni pisemnych zdznaml umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti $kolniho metodika preven-
ce, navrzena a realizovana opatieni.

Informacni ¢innosti:

>

zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o nabidkach pro-
gramu a projektd, o metodach a formach specifické primarni prevence pedagogickym pracovnikiim
skoly,

prezentace vysledkl preventivni prace skoly, ziskavani novych odbornych informaci a zkusenosti,

vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovnikii Skoly pro oblast prevence rizikového
chovani, zejména organt statni spravy a samospravy, stiedisek vychovné péce, poskytovatelti soci-
alnich sluzeb, zdravotnickych zatizeni, Policie Ceské republiky, organd socialné-pravni ochrany dé-
ti, nestatnich organizaci ptisobici v oblasti prevence, center krizové intervence a dalSich zafizeni, in-
stituci a jednotlivych odbornik,

predavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zakonnym zastupctim, peda-
gogickym pracovnikim skoly a Skolskému poradenskému zatizeni,

vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi v souladu se
zakonem o ochrané osobnich udajt a predavani informaci o realizovanych preventivnich programech
Skoly pro potieby zpracovani analyz, statistik a krajskych planti prevence.

Poradenské ¢innosti:

>

vyhledavani a orientacni Setfeni zaki s rizikem ¢i projevy rizikového chovani; poskytovani poraden-
skych sluzeb t€émto zakdm a jejich zakonnym zastupclim, ptipadné zajistovani péce odpovidajiciho
odborného pracovisté ve spolupraci s tfidnimi uciteli,
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2.5

YV VvV

YV V V V V

2.6

spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signald spojenych s moznosti rozvoje rizi-
kového chovani u jednotlivych zaku a tfid a participace na sledovani trovné rizikovych faktord, kte-
ré jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve skole,

ptiprava podminek pro integraci zaka se specifickymi poruchami chovani ve Skole a koordinace po-
skytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zaktim Skolou a specializovanymi $kolskymi
zatizenimi.

Tridni uéitel

podporuje rozvoj pozitivnich socialnich interakci mezi zaky ve tiide,

sleduje prospéch zakt své ttidy, spolupracuje s jednotlivymi vyucujicimi, informuje zdkonné zastup-
ce,

ucastni se adaptacnich aktivit a tfidnich aktivit zak,

vede zaky k dodrZovani §kolniho tadu,

zajist'uje spolupraci Skoly se zdkonnymi zastupci,

vede dokumentaci o Zacich,

spolupracuje s vychovnym poradcem, $kolnim specialnim pedagogem, Skolnim psychologem, karié-
rovym poradcem a metodikem primarni prevence,

vede zaky k uvédomovani si dynamiky soucasnych ekonomickych a technologickych zmén ve svéte
a s nimi souvisejiciho vyznamu pro profesni mobility, rekvalifikaci, celozivotniho uceni,

pomaha zaklim orientovat se ve svété prace a vzdelavacich prilezitosti,

seznamuje zaky s moznostmi podpory statu ve sféfe zaméestnanosti a v poradenskych a zprostredko-

vatelskych sluzbach.

Kariérovy poradce

Cinnost kariérového poradce je zaméfena na:

Poradenskou ¢innost:

>

kariérové poradenstvi a poradenskou pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni cesté za-
ku,

poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zaklim/cizincim se zfetelem k jejich specialnim
vzdélavacim potiebam,

cilem je vybudovat kompetence potiebné pro celozivotni zvladani profesnich zmén a zmén trhu pra-
ce. (tzn. pti budovani IL., II1. kariéry, reagovani na zmény trhu prace, proces celozivotniho vzdélava-
ni),

poskytnuti odborné podpory zakiim s potiebou podpurnych opatfeni/se specialnimi vzdélavacimi po-
ttebami a zakiim ohrozenych pred¢asnym ukoncenim studia pfi vybéru povolani a pii vstupu na trh
prace,

poradenstvi v oblasti mobility a profesnich prileZitosti v zahraniéi,

vedeni rozhovorl se zZaky vedouci k objevovani jejich zajma, preferenci, predpokladii a k celkovému

realnému sebehodnoceni, identifikaci silnych a slabych stranek s cilem posilit sebedivéru, sebeuctu
a sebeuvédoméni,
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pomoc pii podavani ptihlasek na skoly a pti komunikaci s nimi,

» pripravu pro vstup na trh prace (pfiprava na pracovni pohovor, pomoc a konzultace pfi zpracovani
CVv),

» poradenstvi pro osoby mimo Skolu — napf. poskytovani poradenstvi zajemciim o studium ve Skole
nebo byvalym zakiim $koly s nedokoné¢enym vzdélanim,

» komunikaci se zakonnymi zastupci,
» Ucast na vzdélavacich ¢innostech.

Metodické a informaéni ¢innosti:

» doporucovani vhodnych informacnich zdroji a vhodnych poradenskych subjektii v ndvaznosti na za-
kovu situaci a poradenské potieby,

predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi pedagogickym pracovnikim skoly,

» spolupraci s krajskymi institucemi, organizacemi a firmami za u¢elem moznosti vyuzivani jejich slu-
zeb zaky skoly,

> realizace exkurzi, besed, spoluprace s UO CR a poradenskymi pedagogickymi pracovisti.

Specializovanou metodologickou &innost v oblasti pedagoqgiky a psychologie:

» individualni a skupinové prace se zaky.

3. Skolni nedisp&nost

Skolni netisp&snost je vaznym problémem, jehoZ feSeni si vyzaduje naro¢nou praci se zakem a Gasto také
srodinou zadka. Byva disledkem individualnich rozdil v osobnosti zaku, v jejich vykonnosti, motivaci

Mrwe

i jejich rodinné vychove. Neprospéch je ¢asto zplisoben souborem pficin, které je tfeba dobte rozpoznat.
Nejcastéji ma na skolni uspé$nost nebo neuspésnost vliv:

a) osobnost zaka — sniZena inteligence, nedostateéna pamét’, emo¢ni labilita, nizka odolnost vici zatézi,
poruchy uceni, poruchy chovani a jiné zdravotni komplikace zéka,

b) nepodnétné rodinné prostiedi, zaci ohrozeni socialné nezddoucimi jevy, problémy ve vztazich
v rodin¢ nebo ve Skole (mezi kamarady, ve tfid¢, vztah s ucitelem),

¢) vysoka absence Zaka.

3.1 ReSeni §kolni nedspésnosti
Pfijimana opatfeni volime individualné na zaklad¢ diagnostiky a zjisténych potieb zaki:
o poruchy uceni a chovani, jini zdravotni omezeni a znevyhodnéni: kompenzace nedostatki

s pomoci specialné pedagogickych metod a postupt na zakladé doporuéeni skolského poradenského
zafizeni, podpiirna opatfeni, integrace zaka a vytvoteni IVP,

e odchylka v celkové urovni inteligence: Zaku bude stanoveno zakladni uéivo, které po ném bude
pozadovano podle jeho mozZnosti a schopnosti, vhodné metody prace, motivace — zaziti Gspéchu,
moznost opravit si znamku, individualni konzultace ve vyudovani i mimo ng&j, spoluprace se SPZ —
integrace na zakladé IVP a realizovani dalSich podpirnych opatfeni doporucenych poradnou,

e  Zaci, jejichz netispéSnost souvisi spiSe s jinymi faktory — socialné znevyhodnéni: motivace zaka k
uceni, motivace zaka k ucasti na akcich Skoly, spoluprace s rodinou, vytvofeni podminek pro domaci

ptipravu i ve skole ve volnych hodinach, pfistup k internetu ve skole, prace s klimatem tfidy, podile-
ni na akceich,
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e Zaci s vysokou absenci jsou také Casto ohrozeni sklouznutim do $kolni netispéSnosti: v€as zakim
nabidnout podporu pii zvladnuti zameskané latky — plan dostudovani u¢iva a terminy doplnéni hod-
noceni, konzultace s Zakem a rodi¢i, kde se domluvi harmonogram a riizné zptisoby podpory zaka.

3.2 Postup pii FeSeni Skolni netispéSnosti — podpirny program:

Hlavnim opatfenim je jednozna¢né zvySena spoluprace se zakonnymi zastupci.

Komunikaé¢ni systém: ucitelé budou o netispés$nosti informovat ttidniho ucitele, ten kontaktuje za-
konné zastupce a domluvi spole¢ny postup s vychovnym poradcem a $kolnim poradenskym praco-
vistém, nasleduje diagnostika pficin, posouzeni zakovych moznosti a jeho stylu uc¢eni, volba opat-
feni (doucovani, stanoveni pfiméfeného rozsahu uciva, vysetfeni v PPP, plan pedagogické podpo-
ry).

Bude vénovana pozornost pric¢indm skolni netspésnosti, napt. psychickym (snizeny zajem o vyuku, niz-
ka motivace, pasivita, snizena sebedtivéra, nedostatek pracovnich navyku, zaporny vztah ke skole atd.)
nebo biologickym a psychologickym (napt. smyslové, feCové vady, vyvojové poruchy, zdravotni pro-
blémy, Spatné klima ttidy).

Mezi dlouhodobé cile bude patfit podpora samostatného a nezavislého mysleni zaki, rozvijeni kvalitni-
ho sebehodnoceni zakli, seznamovani zakti s vhodnymi styly uceni, soustavna pedagogicka diagnostika
vsemi pedagogy,

Preventivni program bude prubézn¢ vyhodnocovan a upravovan s ohledem na aktualni situaci v oblasti
predchazeni skolni netispésnosti

1. Po prvnim c¢tvrtleti tfidni ucitelé na tfidnich schiizkach informuji zakonné zastupce o prospéchu
zaki. Jedna-li se o rizikovy pfipad neuspé$nosti, vyrazné zhorSeni prospéchu a podobné, domluvi
jednéni se zakonnymi zastupci a zaky, ktefi za toto Ctvrtleti neprospivaji (hodnoceni nedostatecné
nebo dostateéné, ale vyuéujici vyhodnoti vyvoj jako rizikovy). P¥itomni budou: TU, zdkonny za-
stupce, zak, pracovnici Skolniho poradenského pracovisté, pripadné ucitelé danych predmétt, ve
kterych zak neprospiva. Zde se domluvi moznosti a stanovi opatfeni vedouci k napravé. Z tohoto
jednani bude potizen zapis, ktery podepisuji vSechny strany (Skola, zakonny zastupce, zak).

2. Termin piipadné dal$i schiizky, pii které se vyhodnoti tspésnost zvoleného postupu — za vyvolani
jednani se zdkonnym zastupcem a jeho koordinaci a realizaci odpovida tfidni ucitel.

3. Zarovei je doporuceno vyuzit individualni konzultaci Zaka s vychovnym poradcem, specidlnim
pedagogem (piipadné zdkonnych zastupcti, zZika a VP) - diagnostika $kolni netispésnosti a poraden-
stvi (napf. nastaveni podpory pfi uceni, zjisténi ucebnich stylu).

4. Pokud VP vyhodnoti, Ze se jedné o zadka se SVP, po konzultaci vypracuje podpirny plan (PLPP 1.
stupné).

5. Na zavér skolniho roku by méla byt podpora vyhodnocena, ptipadné v pololeti pti ukonceni podptr-
nych aktivit, pokud zak ptekona obtize.

6. Pokud zakovi brani v pravidelné skolni dochazce a Skolni uspésnosti zavazné zdravotni nebo rodinné
diivody, doloZi je potvrzenim od lékaie, popt. jinym potvrzenim. Reditelka $koly mu umozni indivi-
dualizaci studia a vychovny poradce vypracuje PLPP 1. stupné.

7. 'V ostatnich pfipadech Skolni netispésnosti uzavie Skola se zdkonnym zastupcem a zakem dohodu —
viz ptiloha €. 1.

3.3 Podpirny plan (plan pedagogické podpory 1. stupné)

Podptlrny plan pro neprospivajici Zaky je souhrn opatieni nabizenych zaktm a jejich zakonnym zastupctim,
ktery se podpisem viech stran stava pro viechny zdvaznym. Zak, u¢itelé a zdkonny zastupce svym podpisem
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uzaviraji dohodu (smlouvu) o spole¢né podpoie Zéka a o svych povinnostech, které tim na sebe berou. Ne-
zbytnou soucasti podptrného planu jsou tedy povinnosti jednotlivych stran (8kola, zak, zakonny zastupce).
Pokud nebudou ze strany zaka naplnény podminky plnéni PLPP 1. stupné nebo dohody, skola od nich mtize
odstoupit.

Realizace podpiirného plianu

Pokud selze individualizovana podpora zakovi a ten je v prvnim pololeti hodnocen nedostate¢nou nebo je
hodnocen dostate¢nou a jeho vyucujici vyhodnoti dalsi vyvoj jeho vykont jako rizikovy, nabizi se zaku a je-
ho zadkonnym z4stupciim podpirny plan.

Po uzavteni pololetni klasifikace navrhnou tfidni ucitelé ve spolupréci s vyucujicimi jednotlivych predméti
vedeni Skoly (vychovnému poradci) zaky pro podptrny plan. Ttidni ulitel zajistuje sezvani vSech zaintere-
sovanych ke spolecné uvodni schiizce, kde jsou zdkonni zastupci zakd a Zaci s planem sezndmeni a dojde k
jeho podpisu. Po uzavieni klasifikace na zaver skolniho roku je vyhodnocena jeho efektivita.

3.4 Formy a metody prace:

Pro uspésnost podpiirného programu jsou podstatné predevsim formy a metody prace vyuzivané
ucitelem, ke kterym patii zejména:

o podpirny studijni pldn, tj. stanoveni pfiméfeného obsahu uciva — ucitel stanovuje obsah uciva urce-
ny k osvojeni v rozsahu, ktery odpovida zakovym vzdélavacim moznostem (intelektovym i social-
nim),

o zaddvadni pravidelnych ukolii vychazejicich ze stanovené¢ho obsahu uciva, tj. podptrného planu —
zadani prace pro domaci ptipravu — dil¢i ukoly odpovidajici zakovym vzdélavacim moznostem,
o moZnost plnit zadané vukoly v ramci volnych hodin ve $kole, moznost dou¢ovani,

o uZivani podpiirnych aktivit — oznameni pisemné prace, stanoveni terminu zkouSeni z konkrétniho
uciva, umoznéni opakovaného opravného pokusu,

e pouzivani podpiirnych pomiicek pti samostatné praci — piehledy, tabulky, kalkulacky, nakresy, aj.
dle charakteru predmétu, které pomohou zakovi 1épe se orientovat v ucivu,

e individudlni prace se Zdakem v ramci individualnich konzultaci i v rdmci vyu€ovaci hodiny — pomoc
zakovi odstranit vyrazné mezery v u¢ivu, podpora pii vyuce pii vykladu nového uciva,

o vedeni pisemnych zaznamii o pribéhu podpiirného programu — zadani ukolu, termin splnéni, po-
skytovani pravidelnych informaci o pribéhu podpurného programu zakonnym zastupctim a vychov-
nému poradci — informace o pfistupu zdka k plnéni povinnosti v ¢asovém sledu, podplirny program
sestavuje a vyhodnocuje vychovny poradce, zakonné zastupce prubeézné informuje tfidnim ucitel,

o domluva konzultaénich hodin, kdy si u€itel zve zaka na konkrétni termin v pfipad€, ze zak potiebuje
opakované vysvétlit probirané ucivo, ucitel telefonicky zve zakonné zastupce soucasné se Zakem,
aby je informoval o pravidlech prace, aby se s nimi dohodl, jak mohou své dité podporit,

o doucovani — vyuzivat programu Narodni obnovy, podpofit Zaky tak, aby nebyli ve §kole neuspésni a
nepropadali, zamezit tak i pfed¢asnym odchodim zaka ze vzdélavani.
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4. Kvalifika¢ni standardy poradenskych pracovnikii

Kvalifika¢ni standardy jsou specifikovany zakonem ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, v plat-
ném znéni.

5. Podminky pro poskytovani poradenskych sluzeb ve $kole

Skola zajituje podminky tak, aby vyhovovaly zakonu 110/2019 Sb. o zpracovani osobnich udajii a zikonu
¢. 439/2004 Sb., kterym se méni zakon 101/2000 Sb. o ochrané osobnich udaji a 0 zméné nekterych zadkond,
ve znéni pozdéjsich predpisi.

Skola zpracovava soubor informaci o poradenskych sluzbach, které poskytuje zdkaim a jejich zakonnym za-
stupctim. Pfehled o poskytovanych sluzbach ve Skole je vefejn€ pfistupny na nasténce v budove skoly a na
webovych strankach skoly. O poskytovani poradenskych sluzeb informuje skola ve svych vyro¢nich zpra-
vach.

Do programu poradenskych sluzeb ve skole Ize zahrnout i Minimalni preventivni program $koly, ktery je pii-
lohou skolniho fadu.

6. Casova dostupnost sluZeb

Kazdy z poradenskych pracovnikli $koly ma stanoveny konzulta¢ni hodiny, které jsou zverejnény na nastén-
ce vbudové skoly a vrozvrhu. Ty jsou urCeny pro zaky, pro ulitele a pro zakonné zastupce Zakd.
S pracovniky Ize individualné dohodnout i jiny termin, mimo stanovené konzultacni hodiny. Ve svych kon-
zultac¢nich hodinach je poradensky pracovnik pro uvedenou cilovou skupinu dostupny v prostorach, které
jsou vyhrazeny pro poskytovani poradenskych sluzeb.

Vychovna poradkyné a specialni pedagog:
Skolni budova nabtezi Petra Bezruée — kabinet VP ve 2. nadzemnim podlazi,

$kolni budova Zakovska — kabinet VP v 1. nadzemnim podlazi,

Skolni psycholog:
$kolni budova Zakovska kabinet DDT ve 4. nadzemnim podlaZi,

domov mladeze — 2. nadzemni podlazi,

Metodik primarni prevence:
$kolni budova nabiezi Petra Bezruée — kabinet CJ ve 2. nadzemnim podlaZi,

$kolni budova Zakovska — uéebna CHP ve 2. nadzemnim podlazi,

Karierovy poradce:
Skolni budova Zakovska v 1. nadzemnim podlazi v kabinet¢ ekologie,

Skolni budova nabiezi Petra Bezruce v kabinet¢ vychovné poradkyné ve 2. nadzemnim podlazi.

7. Zavérecna ustanoveni

Tento program poradenskych sluzeb ve skole je zavazny pro vSechny pedagogické zaméstnance Skoly a je
zverejnén v fizené dokumentaci.

V Sokolové 1. 9. 2022 Mgr. Ilona Medunova
reditelka Skoly
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